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CARGO

DEL | e Contralor Auxiliar.

o del Contralor de Bogota.

RESPONSABLE  DEL |« Secretaria  Técnica: | inrt samaN EL PROCE o del Contralor Auxilar.
PROCESO: Direccién de planeacién on de Planeacién
OBJETIVO DEL Difundir la orientacién estratégica de | nformidad con las disposiciones legales
. vigentes, a través de la implementaci ticas, estrategias, lineamientos, objetivos y metas

PROCESO: .

para el cumplimiento de la misién in

El proceso de Direccionamiento Estrateg icia con la formulacién y difusion de la orientacion
ALCANCE: estratégica y termina con la i acciones preventivas, correctivas y de mejora que

aseguren la eficacia al si
BASE LEGAL.:

,5.1,5.3,5.4,5.5,5.6, 8.1, 8.2.3, 8.4, 8.5.

REQUISITOS: 5153 5.4,5.5,5.6, 8.2, 8.4, 8.5.
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DESCRIPCION DEL PROCESO
PROVEEDOR ACTIVIDADES CLIENTE
PHVA | No. ENTRADA / INSUMO CLAVES DEL
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Concejo  de | Acuerdo que define la estructura
Bogota de la Contraloria de Bogota D.C. Procesos del SIG
¥ Entes de
1 Proceso de ggon;iraelztra programatica  del contirol
Direccionamiento '
Estrategico. Diagnéstico Institucional.
Plan Estratégico.
Plan de Accién de la Contraloria
de Bogota.
Proceso de
Direccionamiento Insumos para la
P Estratégico. control y vigi
L fiscal.
A
N Elaborar los
E lineamientos de la
A Alta Direccién | Lineamiento
R 2 Proceso de como insumo | s de la Alta | Procesos del SIG
Participacién resultados de | para la | Direccion.
Ciudadana. satisfaccion de | planificacién de la
entidad.
de Politica
Proceso
Estudios
Economia Matriz de riesgos por proyectos.
Politica Public Lineamientos del Proceso de
Estudios de Economia y Politica
Publica.
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PROVEEDOR ACTIVIDADES CLIENTE
PHVA | No. ENTRADA / INSUMO CLAVES DEL S A
INTERNO EXTERNO PROCESO INTERNO EXTERNO
Entes de
control y .
entidad Informes de auditorias externas.
certificadora.
Sentencias o Autos aprobatorios
Proceso de MASC.
Gestién Juridica
Conceptos.
Plan Cuatrienal de Politic
E;?Sgi‘:’)% g: Publica — PCPP: diagnostico Plan de E;?Sg;% g:
Economia y ;eﬂgt"c::r;al,martr;iip%e d”e p;)lltrl)%ar el Plan Q;gtorla ol Economia y
3 Politica Publica. ’ de Auditoria para Politica Publica.
proyectos. . Control
ntrol Fiscal - | Z.
Proceso de Fiscal — | Proceso de
Vigilancia y Y A PACFIS Vigilancia y
Control a la Plan de Audiferia Distrita formulado. Control a la
Gestién Fiscal Gestién Fiscal
Proceso de Plan teg Necesidade |Proceso de
Direccionamiento amie de la  Ala s de talento | Gestién del
Estratégico . humano. Talento Humano
Identificar SNece&dadge Proceso de
4 necesidades de [ECUISOS Gestion Recursos
gf&?gﬁ de ientos y directrices de recursos. fisicos. Fisicos
acion. Necesidade |Proceso de las
Contractual. ,
s de | Tecnologias de la
herramienta | Informacion y las
s TIC. Comunicaciones.
Proceso Plan Estratégico. Formular el Plan |Plan de | Proceso de
5 Direccionamient Lineamientos de la Alta de Accién del |Accion  del | Direccionamiento
Estratégico. Direccion proceso. proceso. Estratégico
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PROVEEDOR ACTIVIDADES CLIENTE
PHVA | No. ENTRADA / INSUMO CLAVES DEL S A
INTERNO EXTERNO PROCESO INTERNO EXTERNO
Informe de Gestion del Sistema
Integrado de Gestién.
Proceso de
Gestion del Funcionarios competentes.
Talento Humano.
Proceso de
Gestion L .
RECUISOS Provisién de recursos fisicos.
Fisicos.
Proceso de
Tecnologias de la Herramientas TIC en p
Informacién vy las actualizadas.
Comunicaciones.
Proceso de Canales
Comunicacion actualizados
Estratégica Intranet).
Proceso ilc?cri]én dedlz Proceso de
Direccionamiento Alta | Consolidar el Plan CB Comunicacion Entes de
6 Estratégico de Accién de la aprobado. Estratégica control
CB.
Procesos del
H SIG. 5
A es?(?uegﬁlrras de Proceso de
C Proceso de datos Insumos Direccionamiento
E Gestion Juridica estadisticas, para  la|Estratégico.
R _ — o planificacion
7 ormes de Auditoria. indicadores Y| del control
Proceso Advertencias fiscales. andlisis para la vigilancia dg
Vigilancia Pronunciamientos. planificacién  del | .- | Procesos
; X a gestion|,, -
Control a Sancionatorios. control Y Misionales
D ; . o . fiscal.
Gestion Fiscal Indagaciones preliminares. vigilancia de la
Beneficios de control fiscal. gestion fiscal.
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PROVEEDOR ACTIVIDADES CLIENTE
PHVA | No. ENTRADA / INSUMO CLAVES DEL S i
INTERNO EXTERNO PROCESO INTERNO EXTERNO
Plan Cuatrienal de Politica
Publica — PCPP.
Diagnostico sectorial.
Proceso de Mapa de politica publica.
Estudios de
Economia y Matriz de riesgos por proyectos
Politica Publica
Informes y estudios.
Pronunciamientos.
Sancionatorios
Proceso de las
Tecnologias de la
Informacién y las
Comunicaciones.
Proceso de Formular y
Direccionamiento e la Al efectuar P d
Estratégico. seguimiento a los Proyectos D;S:cecﬁgnamientoe
proyectos de de inversién | Estratégico. Banco de
inversién en Proyectos de
8 . formulados y 2.
coordinacién con o Inversion
Proceso de .~ | seguimiento | Proceso de| i ..
= L las dependencias ; e Distrital
Gestion ucion presupuestal. responsables  de realizado. Qestlon
Financiera. las metas Financiera.
respectivas.
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PROVEEDOR ACTIVIDADES CLIENTE
PHVA | No. ENTRADA / INSUMO CLAVES DEL
INTERNO EXTERNO PROCESO INTERNO EXTERNO
Proceso de .
Estudios de Qon3|derar y
Economia de firmar:
Politica Publica. Proyectos de Advertencia Fiscal. entos. Proceso de
Proceso Comunicacién Clientes.
Proceso de Proyectos de Pronunciamientos. ancionatori | Estratégica
Vigilancia y
Control a la comunicado
9 Gestion Fiscal. s
Recursos Proceso sancionatorio
segunda instancia.
Partes de
interesadas | Recursos Autos de| responsabilidad é:hgz y Partes
responsabilidad scal. (segunda | ;omynicado interesadas
segunda inst instancia). s
foceo g
disciplinarios sciplinarios.
Talento Humano.
Proceso de Revisar y firmar el Qnteproyec(:jte
10 | Gestion epr Presupuesto. Anteproyecto de Presupuesto SDH
Financiera Presupuesto comunicado.
Informe  de | Proceso de
Elaborar el | Gestion del | Direccionamiento
11 | Procesos del SIG es de gestién procesos del | Informe de | Sistema Estratégico. Entes de
Gestion de la|Integrado de | prgceso de | Control
Entidad. Gestion Comunicacion
elaborado. | Estratégica.
Proceso Cuentas
Y Estrategia para la Rendicién | Rendir cuentas a | publicas .
12 Comur,uqamon Publica de Cuentas. la Ciudad. rendidas a la Clientes
Estratégica. Giudad




©)

CARACTERIZACION DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO

Pagina 8 de 11

Cédigo documento:010

CONTRALORIA ESTRATEGICO - PDE Cédigo formato: 01002004
DE BOGOTA, D.C.
Version: 9.0
- Indicadores.
- Auditorias Internas de Calidad.
. - Auditorias Externas.
°<: - Autoevaluacion.
o - Evaluacién independiente del sistema de control interno.
E - Revision por la Direccion.
w - Peticiones, quejas, sugerencias y reclamos.
- - Informe de Gestién del Proceso.
- Informe de Gestién del Sistema Integrado de Gestion.
- Informe de Seguimiento Acciones Correctivas, Preventivas ra.
o - Planes de Mejoramiento:
g o Acciones Correctivas.
5 o Acciones Preventivas.
< o Acciones de Mejora.
SEGUIMIENTO Y/O | RIESGOS DOCUMENTOS PROCEDIMIENTOS Y
MEDICION: CONTROLES
INHERENTES.
Ver Indicadores. Ver Mapa de Rie lan Ver: Tabla de Retencién |Ver Listado Maestro
Documental - TRD. de Documentos. Ver Procesos
Procedimientos

RECURSOS:
Humanos: Financieros: Tecnolégicos: Virtuales y de informacion:
Funcionarios Presupuesto de | Hardware. Intranet.
competentes. funcionamiento. Software. Pagina Web.
Proyectos de Inversién. | Activos de Informacién. | Correo electronico.
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CONTROL DE CAMBIOS

Version

No. Del Acto
Administrativo
que lo adoptay

Fecha

Descripcion de la modificacion

1.0

R.R. 018 de 14 de
marzo de 2003

ademas es necesario deter r con isio s clientes
internos o0 externos de no de productos o
resultados. Las salidas e las actividades claves
del proceso deben s actividad del proceso
destino u otra activi iSmo proceso.

dar la suficiente clari
asi como.en la de

s procedimientos adoptados que
y los requisitos de la norma I1SO

2.0

para la Formulacion del Plan Operativo Anual. Se

aron actividades de seguimiento, medicion y analisis de

la stibn del proceso. Se ajustaron insumos para las

idades de auditoria interna de calidad y revisién por la
reccion.

Matriz de Responsabilidad y Comunicaciones: Se ajustaron
registros para mayor claridad y agilidad. Se ajustaron las
partes pertinentes a las responsabilidades del Consejo de
Calidad que fue suprimido y sus funciones asumidas por el
Comité Directivo. Se incluyeron los registros a través de
medios electrénicos que busca fomentar la cultura de “No
Papel”.
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No. Del Acto
Administrativo

Version Descripcion de la modificacion
que lo adoptay
Fecha
Se unifican las actividades 3 y 4 de la matriz de descripcion
del proceso.
Se cambian los instrumentos de seg
3.0 R.R. 032 de 29 de | gestion del proceso, correspondiente
mayo de 2003 POA y Sistema de medicion de. res
nuevo instrumento denominado:
sistema de medicion de
Bogota, D.C.
4.0 R.R. 017 del 2 de

Agosto de 2006

5.0

2daccién del objetivo y alcance del Proceso.

descripcion del proceso se ajusta los insumos y salidas

de  las actividades claves del proceso, mejorando la

articulacion y secuencia con los demdés procesos del SGC,

ecialmente con los de Orientacion Institucional

“documentos controlados”, Gestion Humana, Recursos
Fisicos y Financieros y Evaluacion y Control.

De la matriz de responsabilidad y comunicaciones se excluye
el requisito 8.2.2. “Auditoria externa”, el cual se incorpora en
el nuevo proceso de Evaluacién y Control.

Se precisan los documentos a comunicar, asi como el medio
y los registros en la matriz de responsabilidad vy
comunicaciones.

6.0

R.R. 016 de
septiembre 30 de
2008.

Se modifica Plan de actividades y sistema de medicion de la
gestion de la CB por Plan de Accién.
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Version

No. Del Acto
Administrativo
que lo adoptay

Fecha

Descripcion de la modificacion

7.0

R.R. 028 de
Noviembre 3 de
2009

8.0

Se incluye en la actividad N® 1 dentro del “planear” de la
descripcion del proceso, como proveedor los Entes
reguladores, y como Entrada / Insumo ormatividad y
regulacion aplicable a la prevencién del dano antijuridico y los
Lineamientos del Comité de Con i el dafno
antijuridico y defensa judicial de |

como
12008 y NTCGP

Se modifica la actividad
Entrada / Insumo la
1000:2009.

Se incluye la activi
descripcion del proceso.

Se incluyen las acti s Nos.10 y 11, dentro del “verificar”

de la descripcién del p o)

Se modifi&actividad 2 en la salida el acta de Comité
ivo

Direc &

d N2 8, de del “hacer” de la

onsabilidad Y Comunicaciones, en el
alisis de datos se incluye La responsabilidad
andlisis a la ejecucion de la politica de
2| dano antijuridico y defensa judicial de la
espondiente a la Oficina Asesora Juridica.

e ajusta caracterizacion del proceso, de conformidad con el
nuevo Mapa de Procesos de la entidad, aprobado en Comité
ctivo del 31 de enero de 2013 y con el Acuerdo 519 de
012.

Asi mismo, el documento se ajusta a la estructura definida en
la nueva version del Procedimiento para el Control de
Documentos Internos.

. 020 de mayo
de 2013




